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Voorbeelden van doelen

voldoende evaluatiemomenten inplannen

eerlijk zeggen wat wel en niet mogelijk is

naar voren durven te treden

collega's inspireren en motiveren

schrijfvaardigheden optimaliseren

verbaal sterker en krachtiger communiceren

tussentijds evalueren

de juiste mensen aanhaken

Kansen signaleren en grijpen

Initiatief nemen voor verbetering van je eigen rol 

Zelf knopen doorhakken

Verantwoordelijkheid nemen 

Op onderzoek uitgaan

Probleem kunnen ontleden

Verbanden leggen tussen gegevens

een goede tijdsplanning maken

grenzen aangeven

voldoende communicatie momenten inplannen

met de juiste mensen op het juiste moment 

communiceren

Samenwerken

Communicatie

Eigenaarschap

Analyseren

Plannen & organiseren
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Besluitvaardig zijn 

Risico's identificeren en daarop actie ondernemen

Netwerken 

Anderen motiveren

Anderen goed inschatten en flexibel zijn

Afspraken nakomen

Loyaal zijn naar je team en je organisatie

Bijdragen aan goede sfeer

Integer handelen

Afmaken waar je aan begint

Volhardend zijn 

Doelgericht zijn

Denken in oplossingen

Besturen

Vertrouwen

Doel behalen


